
（別表）

1
・業務執行のために、専門性や経験を有する適切な人員配置及び役割分担を整えてい
るか。
・市との連絡・調整・報告がすみやかに行える体制が整えられているか。

5

2
・プレゼンテーションが明確であり、業務に対する取組意欲が感じられるか。
・質問に対する応対が明確で、しっかりとコミュニケーションがとれるか。

5

3
・本業務の作業スケジュール、手順等に妥当性はあるか。
・業務遂行における行政・企画提案者の役割分担は明確か。

5

4 業務実績 ・本業務と同種・類似業務の実績があるか。 5

5 ・本業務の目的・内容への理解度は十分か。 10

6
・情報の収集・現状分析について、本市の現状や課題を的確に把握した上での提案であ
るか。

15

7
・地域の特性や削減対策効果を踏まえた将来の温室効果ガス排出量に関する推計が見
込めるか。

15

8
・将来ビジョン・シナリオ・ロードマップについての作成方法は、具体的かつ実現可能なも
のか。

15

9
・本市の特性を適切に考慮した意欲的な再エネ導入目標が作成される内容となっている
か。

15

10
・「将来ビジョン・脱炭素シナリオ」、「再エネ導入目標」を踏まえた再生可能エネルギー導
入戦略の作成が見込めるか。

15

11
・「地域脱炭素ロードマップ」に基づいた脱炭素先行地域に相応しい範囲を整理し、ゼロ
カーボンとする計画の作成が見込めるか。

15

12
・会議の運営支援にあたって、ステークホルダーを含めた役割分担、体制、位置付け等
が明確であり、確実にPDCAを廻し事業を遂行できる体制であるか。

5

13 その他 ・その他、本業務に関して優れた提案を期待できるものであるか。 5

14
見積額

（経費積算）
・企画提案内容に比して見積額及び積算内容は妥当であるか。
・費用対効果が見込まれるか。

10

140

配点

合計

業務執行体制

中央市再生可能エネルギー導入戦略策定業務企画提案書審査表（審査基準）

審査項目 提案を求める内容（評価の視点）

企画提案


