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１　一般職

（１）ア　総括（再任用職員、会計年度任用職員を除く）

職 員 数 報　酬 給　料 職員手当 計 共 済 費 合   計 備   考
(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 209 764,065 416,234 1,180,299 335,348 1,515,647

補 正 前 209 765,856 417,219 1,183,075 334,168 1,517,243

比  　較 △ 1,791 △ 985 △ 2,776 1,180 △ 1,596

扶 養 手 当 管 理 職 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 宿 日 直 手 当 期 末 手 当
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 24,988 17,796 11,605 6,640 41,398 2,702 178,434

補 正 前 24,348 18,432 10,299 6,802 41,398 2,702 180,407

比　  較 640 △ 636 1,306 △ 162 △ 1,973

勤 勉 手 当 休日勤務手当 　
(千円) (千円)

補 正 後 132,671

補 正 前 132,831

比  　較 △ 160

　イ　再任用職員

職 員 数 報　酬 給　料 職員手当 計 共 済 費 合   計 備   考
(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 8 16,321 3,030 19,351 3,159 22,510

補 正 前 12 24,584 4,327 28,911 4,617 33,528

比  　較 △ 4 △ 8,263 △ 1,297 △ 9,560 △ 1,458 △ 11,018

扶 養 手 当 管 理 職 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 宿 日 直 手 当 期 末 手 当
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 470 1,580

補 正 前 474 2,377

比  　較 △ 4 △ 797

勤 勉 手 当 休日勤務手当
(千円) (千円)

補 正 後 980

補 正 前 1,476

比  　較 △ 496

　ウ　会計年度任用職員

職 員 数 報　酬 給　料 職員手当 計 共 済 費 合   計 備   考
(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 240 380,872 380,872 48,444 429,316

補 正 前 237 375,701 375,701 47,636 423,337

比  　較 3 5,171 5,171 808 5,979

扶 養 手 当 管 理 職 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 宿 日 直 手 当 期 末 手 当
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後

補 正 前

比  　較

勤 勉 手 当 休日勤務手当
(千円) (千円)

補 正 後

補 正 前

比  　較

（２）給料及び職員手当の増減額の明細（再任用職員、会計年度任用職員を除く）

増 減 額

(千円) (千円)

△ 1,791

△ 985

区　　分

給　　料 △ 1,791

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分 人事異動による差額

区　分
給　　　　　　　与　　　　　　　費

区　　分

区　　分

職 員 手 当

区　分
給　　　　　　　与　　　　　　　費

の   内  訳

説　　　　明 備　　　　考

区　分
給　　　　　　　与　　　　　　　費

職 員 手 当

区　　分

の   内  訳

区　　分

増  減  事  由  別  内  訳

職 員 手 当

区　　分

の   内  訳

区　　分

普 通 昇 給 に 伴 う 増 加 分

昇給期間短縮に伴う増加分

補正予算給与費明細書

職員手当 △ 985

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分 人事異動による差額


